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Revision Técnica

Firma: | 0
: =, ]

‘Nombre: Julian Dario Henao Cardona Luis Alberto Giraldo Polania

Cargo: Jefe de Oficina B Director Técnico (EF) i
| Dependencia: Oficina Asesora Juridica | Direccion de Planeacion B
RR.No. 4/ <} " Fecha 75 CFT 947

TIPO DE — . _ | ~

PROCESO: ESTRATEGICO: MISIONAL: _ APOYO: _X  EVALUACION:

RESPONSABLE .. e

DEL PROCESO Jefe Oficina Asesora Juridica.

DEPENDENCIAS

QUE INTEGRAN EL | Oficina Asesora Juridica.

PROCESO

OBJETIVO DEL

Ejercer la representacién judicial y extrajudicial de la Entidad y prestar la asesoria juridica requerida para apoyar
los tramites y actividades de los procesos estratégicos, misionales, de apoyo y de evaluacién y control de la

HFOCESO Contraloria de Bogotéa, D.C., dentro de los términos establecidos por la normatividad vigente.
El proceso de Gestion Juridica inicia con la formulacion actividades estratégicas para Plan de Accién del
ALCANCE proceso, Mapa de Riesgos del proceso y el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano y termina con la

implementacion de las acciones de mejora establecidas en los Planes de Mejoramiento, Mapa de Riesgos y
Oportunidades de Mejora.
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BASE LEGAL Y

Acuerdo 658 del 21 de diciembre de 2016 “Por el cual se dictan normas sobre organizacién y funcionamiento
de la Contraloria de Bogota D.C., se modifica su estructura organica interna, se fijan funciones de sus
dependencias, se modifica la planta de personal y se dictan otras disposiciones” y modificado por el Acuerdo
664 de marzo 28 de 2017.

Decreto No. 943 de 2014."Por el cual se actualiza el Modelo Estandar de Control Interno — MECI”

Decreto 1072 de 2015. “Por el cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo, Libro II,
Titulo I, Capitulo 6, Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo y demas normas

NORMATIVA reglamentarias.
NTC - ISO 9000:2015. Del 15 de septiembre de 2015. Norma Internacional, Sistema de Gestion de la Calidad
— Fundamentos y Vocabulario.
NTC-ISO 9001:2015. Del 23 de septiembre de 2015. Norma Internacional - Requisitos del Sistema de
Gestion de la Calidad.
NTC-ISO 14001:2015. Del 23 de septiembre de 2015. Norma Internacional - Requisitos del Sistema de
Gestion de Gestion Ambiental.
GESTION DE LA CALIDAD GESTION AMBIENTAL GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN
ISO 9001:2015 ISO 14001:2015 EL TRABAJO DECRETO 1072 DEL 2015
REQUISITOS 41,42,44,51,5.2,5.3,6.1,

6.2, 6.3, 7.8, 7.4, 751 y
7.5.3.2,9.1.,9.1.1, 10.1, 10.2
y 10.3.

22464, 22468, 224.6.10, 2.2.4.6.33,

7.3,10.1,10.2y 10.8. 2.2.4.6.34.
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DESCRIPCION DEL PROCESO

ENTRADA SALIDA
ACTIVIDADES
CLIENTES Y OTRAS PARTES
PHVA | No PROVEEDOR INSUMO O eaag  |RESULTADOS INTERESADAS
INTERNO EXTERNO INTERNO EXTERNO
Plan Estratégico
Institucional — PEL
Lineamientos de la
Alta Direccion.
Proceso Informe del Sistema | £ormular
Direccionamie Integrado de | 5ctividades
nto L Gestion. estratégicas Plan de Acci6
. Estratégico. para: an de Accion
< Proyecto de del proceso. Proceso
% 1 Ec;/ren:ig:jos e Plan de Accién Mapa de E;cr)ecmonamle Entes de Control.
& ' celproseEe Riesgos del | Estratégico.
Contexto de laf, Mapa de proceso.
organizacion. Riezgos del
proceso.
Proceso Infraestructura
Gestién necesaria para la
Administrativa operacion de los
y Financiera. procesos.
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PHVA

No

ENTRADA
PROVEEDOR INSUMO
INTERNO EXTERNO
Talento humano
competente y
iy, 4
Gestion del eficaz de los
Talento rocesos
Humano P )
Ambiente de
trabajo adecuado.
Proceso Sistemas de
Tecnologias mf?rma}mon,
de Ia aplicaciones,
., herramientas Tl en
Informacion produccion.
Acciones para dar
Proceso cumplimiento a la
Gestion politica de
Juridica prevencion del dafio
antijuridico.
E:/%(I:Sasc?ién y Entes de Informe;s de
Mejora. control. Auditoria.

ACTIVIDADES
CLAVES DEL
PROCESO

SALIDA

RESULTADOS

CLIENTES Y OTRAS PARTES
INTERESADAS

INTERNO EXTERNO
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ENTRADA SALIDA
ACTIVIDADES
CLIENTES Y OTRAS PARTES
PHVA | No PROVEEDOR INSUMO CERocRsg  |RESULTADOS INTERESADAS
INTERNO EXTERNO INTERNO EXTERNO
Acta de
. Proceso
ienci e
gggc?li:c?én % ?e”,séligg
Persona Pregeqtar ante el | fallida. u :
Natural o} Com'f[? - _de
juridica Solicitud de ezl =
: W, de conciliacion. ersona Natural
5 Congiliacion” ~ ante Proceso o juridica.
Autoridad autoridad judicial o/ g0 Auto que Gestion
Jurisdiccional | administrativa. representacion aprueba o Administrativa | Entes de Control
0 el imprueba el Financiera
o Administrativa JUdICI.aI .. O | Mecanismo y - Alcaldia Mavor
8 extrajudicial Alternativo de Proceso de Bogota ’ —
; gglﬁfﬁggge Gestion  del Sec;retarl’a
MASG. Talento Juridica Distrital
Humano.
Clientes.
Presentar al | Sentencias Proceso Persona Natural
Comité de | proferidas en Gestion  del o juridica.
Notificacion auto Conciliacion ficha procesos en los Talento
Autoridad admisorio de accién de Illamamiento|que es parte la Humano Entes de Control
3 Jurisdicci o en garantia. Entidad. '
urisdiccional. gonstltl:jcmnal o] o Alcaldia  Mayor
emanda. . , roceso ;
rEjercer i la Nece3|dadeso| Responsabilid gczcregc;?aota -
representacion —\pago ®lad Fiscal y - .
judicial sentencias o Juridica Distrital
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PHVA

ENTRADA SALIDA
ACTIVIDADES
CLIENTES Y OTRAS PARTES
No PROVEEDOR INSUMO CERocRsg  |RESULTADOS INTERESADAS
INTERNO EXTERNO INTERNO EXTERNO
Autoridad autos Jurisdiccion
Administrativa Gitacién para aprobatorios. Coactiva Clientes y otras
con  funcién tramite partes
jurisdiccional administrativo Proceso interesadas
(Superintende Gestion
ncia) Administrativa
Fiscalia y Financiera.
General de la|Informacién - sobre
Nacién u otra|probable inicio de Proceso
autoridad accion penal Gestion
competente. Juridica.
Decision de | Ejercer la
4 presentar demanda | representacion
ante autoridad | judicial y/o
Proceso judicial extrajudicial.
Gestion s
. Acta Comité de
gridica Conciliacion que
ordena iniciar
accion de
repeticion.
Decision en
Autoridad Ci,tagién para trém.it(? .
Administrativa tramlltg . administrativo
administrativo. en que es parte
la Entidad.
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PHVA

ENTRADA SALIDA
ACTIVIDADES
CLIENTES Y OTRAS PARTES
No PROVEEDOR INSUMO CERocRsg  |RESULTADOS INTERESADAS
INTERNO EXTERNO INTERNO EXTERNO
Pago de sentencias
Proceso o autos aproba_torios Rregentar fiqr)a Acta'por.n,ité de
Gestion de Mecanlsmos técnica de accion conciliacién Procg,so
5 Administrativa Altern_qtlvos de |de repe.tlc;lon pr_dgnand(_)l Ge§t|'on
y Financiera Solucién de |ante el Comité de | iniciar accién de | Juridica.
' Conflictos - MASC | Conciliacion. repeticion.
con soportes.
Proceso Seggimiento
Gestion Politiga . gle
Juridica prevencion del dafo
antijuridico.
Sentencias
proferidas en
procesos en los que
es parte la entidad.
Acciones para
° Autoridad Autos - aprobatorios Formular la dar
Jurisdicel de Mecanismos o cumplimiento a
urisdiccional Alt . politica de o
ernativos de . la politica de |Proceso SIG.
Zd - .| Solucidn de greyencpn ,d.del prevencién del
ministrativa Conflictos — MASC. ano antijuridico. dafio
antijuridico
Decisién en tramite
administrativo  en
que es parte la
entidad.
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PHVA

ENTRADA SALIDA
ACTIVIDADES
CLIENTES Y OTRAS PARTES
No PROVEEDOR INSUMO CERocRsg  |RESULTADOS INTERESADAS
INTERNO EXTERNO INTERNO EXTERNO
Persona Persona natural
Natural o} o juridica
Juridica Solicitud de Autoridad
asesoria juridica Administrativa o
Autori n juridi . Jurisdiccional
Servidores ag:r?in(ijsa’:?ativa Ed(:eolecic]eaﬁ;[gagj) TR Reg[lgar el
Pablicos de la|o ’ SN )| Conceplo Alcaldia  Mayor
7 ) T - .. |la asesoria | juridico o de|Proceso SIG. .
Contraloria de |jurisdiccional | Citacion a comité o . lidad de Bogot4, D.C.
Bogota. reunién escrlf[a, 0 en|legalidad.
Concejo  de |institucional. B Concejo de
Bogota, D.C. Bogota, D.C.
Consulta.
Partes Otras Partes
interesadas. interesadas.
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VERIFICAR

El analisis de datos incluye:

Informe del Sistema Integrado de Gestion.

Informe de Gestidn del Proceso.

Resultados de Revision por la Direccion.

Informes de auditorias internas y externas.

Informe de Auditoria Interna al Sistema Integrado de Gestién.

Informe de verificacion al seguimiento al Plan de Mejoramiento.

Informe de verificacion al seguimiento Mapa de Riesgos del Proceso.
Informe de verificacion al seguimiento Oportunidades de Mejora del proceso.
Informe de verificacion al seguimiento Plan Anticorrupcidén y de Atencién al Ciudadano del proceso.
Peticiones, quejas, sugerencias y reclamos.

Informacion divulgada del proceso.

Informacion documentada, conservada y controlada.

ACTUAR:

La mejora del proceso se encuentra establecida en las acciones de:
- Planes de Mejoramiento
- Mapa de Riesgos.

- Oportunidades de mejora.
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SEGUIMIENTO Y/O

RIESGOS Y

INFORMACION DOCUMENTADA

MEDICION OPORTUNIDADES DOCUMENTOS REGISTROS CONTROLES
e Indicadores incluidos Mapa de Riesgos. Listado de Informacion
en los planes, Documentada, que|Tabla de Retencion|Los controles del
programas y Matriz de identificacion |incluye. Documental - TRD. proceso se encuentran

proyectos.
e Tablero de control.

e Cronogramas.

de peligros y evaluacion
y valoracion de riesgos.

Matriz de aspectos e
impactos ambientales.
Oportunidades de
Mejora.

e Caracterizacion
es

Manuales,
Planes
Programas
Procedimientos,
entre otros.

establecidos en los
procedimientos del
proceso.

RECURSOS: Conjunto de elementos disponibles para resolver una necesidad o para llevar a cabo una tarea en las diferentes etapas

del proceso, a saber:

Humanos:
Servidores Publicos
competentes.

Fisicos:
Infraestructura.
Ambiente de trabajo.

Financieros:
Presupuesto de
funcionamiento 'y de

Inversién.

Tecnoldgicos:
Hardware.
Software.

Virtuales y de
informacion:

Intranet.

Pagina Web.

Correo electrénico.
Activos de informacion
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CONTROL DE CAMBIOS

Descripcion de la modificacion

Cambia de versién.

Se ajusta a la estructura definida en la nueva versién del
Procedimiento para el Control de Documentos Internos.

Se modificé el alcance asi: “El proceso inicia con la formulacion
de actividades estratégicas e indicadores del proceso y finaliza
con el archivo de las diligencias, emision de conceptos y la
implementacion de acciones de mejora”.

Se ajusta el alcance, se incorpora la base legal y se actualiza los
componentes del MECI.

Se elimina la primera actividad, en el entendido que la interaccion
del proceso con los procesos que proveen recursos (humanos,
fisicos, financieros, tecnoldgicos, entre otros), se refleja en el
cuadro especifico de Recursos.

La caracterizacion cambia de version, dado que mediante Acta
No.13 del 13 de junio de 2017 (Proceso de Direccionamiento
Estratégico), la Alta Direccién, aprobé la modificacion al Mapa de
Procesos de la Entidad y por la transicién de la norma ISO 9001-
2008 a las normas I1SO 9001:2015, ISO 14001:2015, Decreto
1072 de 2015 y demds normas reglamentarias, Acuerdos 658 de
diciembre 21 de 2016 y 664 del 28 de marzo de 2017. Asimismo,
se ajusto el objetivo, alcance, base legal y algunas actividades
claves del proceso del ciclo PHVA.

R.R. No.
Version| recha: Dia/mes/afio

10 R.R. No. 020 del

| 09 de mayo de 2013
20 R.R. 046 del 31 de

: diciembre de 2014.
30 R.R. No. 025 25

: septiembre 2017




